
DOSSIER -> *-REVISTA DE GiRüNA •» NOM. 204 CILNI-Ü-IIIHIU-U 2001 t- 67 

JOSEP Q U E R I C A R B O N E L L 

L
es estadistiques sobre acdvitat i ocupació a l'Estat 
espanyol ptovenen de tres ripus de fonLs: les que 
abasten toca la püblació, a partir deis reconiptes 
complets que s'estableixen en els p^drütis i els 
censos cada 5 i 10 anys, les mostráis, a partir 
d'enquesces realitzades a Tî fecte sobre una part 
represencariva d'aqucsra pobkció, i les que s'obte-
nen sobre una part de la població des deis registres 

adniinistratius de la Seguretat Social o les oficineí d'ocupació, abans 
INEM. acnialnient Oficines de Treball de b Genenilitat {OTG). 

Les fonts i el problema de comptar aturats 

La font mes iniportant per conéixer Fcstructura i l'evolució 
del mercaí de treball és l'euquesta de la població activa (£PA), que 
publica rinstitiito Nacional de Estadistica (INE) amh periodicitat 
trimestral. UEPA proporciona els seus resultáis desagregats cerrito-
rialment a tres nivells: estatal, per comunitats autónomes i provin
cial. Per Tambit provincial la desagregació de les series és niolt mes 
redui'da que no pas per Támbit autonómic o estatal, fct que difi
culta l'analisi del mercat de treball d'aquesc ánibit, i l'inrpossibilita 
a nivel] comarcal o local, 

Els censos i padrons de població sóu Takra font essencial per ana-
litzar anib praüindita: el mercat de treball. El seu avantatgc respecte a 
anterioií estadistiques rau en el fet que s'adrecen a cota la població, 
amb una exhausrivitat inolt superior a la de les fonts mostráis, i també 
que les dades están desiigregades a lüveU de munidpi 1 de comarca, 
per la qual cosa esdevenen la font mes completa per apcoximar-se al 
territori. TanmaceLv presenta un greu problenra; les series estadísUques 
no teñen conrinu'itat temporal mensual o anual, perqué els censos es 
confeccionen cada 10 anys. Aixl, es poden conéixer a través de les 
seves dades els canvis estructuráis en l'economia a partir de ¡a ubicació 
socioprofessional deis ocupáis, pero no petmecen fer el seguiment i la 
descripció de la crisi o del crei.xe]Tient económic en temps real. 

El seguiment de la població ocupada es pot ter amb el registre 
general d'afiliats al régim general de la Seguretat Social (INSS). Es 

una font que presenta caracteristiques niolt interessants: elevada 
desagregado territorial [municipis i comarques), continuVtat tempo
ral de les series (mensual per l'Estat espanyol i trimestral per la resta), 
i una classificació de la ubicació professional molt segmentada, que 
permet fer un seguiment sectorial de l'ocupació. Aixó no obstant, el 
canvi de sistema de classificació l'any 1996 trenca amb les series 
históriques. La creació d'ocupació s'analltza des d'aquesta font. 

Per mesurar Pattir es disposa, a mes de LEPA, de les dades de 
les oficines de treball de la Generalitat (OTG), que inscriu les per
sones aturades que demanden ocupació en un registre administra-
du. Igual que el registre de la Seguretat Social, presenta uns trets 
moit posidus: desagregjciü territorial a nivell de municipi i d'ofi-
cina i periodicitat mensual, albora que oferei.x una informació 
sociológica deis aturats completa (nivell d'estudis, edat, ubicació 
sociolaboral, etc.). Alxó no obstant, aquesta variable es ven afecta
da per factors aliens a la conjuntura econoniicolaboral, com la 
confianza deis usuaris en la capacitat de l'organisme per gesdonar 
ofertes de cieball o la influencia de la legislació de treball sobre la 
cobertura per desocupació. L'obligació de registrar-se recau noniés 
en aquelles persones que cobren prestacion,s per desocupació, pero 
per a la resta és voluntari, i si el servei no els sembla interessant 
poden prescindir perfectanient de registrar-se com a demandants 
d'ocupació. A dit'erencia de l'enquesta, que sempre sotmet un 
determinat nombre de persones a unes preguntes, i per tant és 
molt estable, el registre depén dVni conjunt de voluntáis indivi
duáis sotmeses a condicionants e.xterns. Al principi de la década, 
l'atur registrat de la Demarcado de Girona i de la major part de 
llocs superava l'estin^at, perqué les condicions per rebre una presta-
ció eren molt favorables. A mesura que avanga la crisi, s'enduriren 
les mesures per rebre prestado i augmenta l'atur, LEPA presenta 
unes xifres molt mes elevades. 

El fet de disposar de dos sistemes de mesurar l'atur fa que els 
condicionants polítics planin sobre la validesa de les xitVes. Des 
d'ajTibits polídcs responsables de les acmacions reladves al mercat de 
treball, lógicament es tendira a validar aqueü que tingui les .xifres mes 
baixes, com les del registre d'atur, i a menyscenir i posar en dubte els 
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resulcacs niés negarius de l'EPA, coiii ;im ha passat en diverses oca-
sions. Per ais experts, en canvi l'EPA és el millor sistema de coneixe-
nieiic de h i'eaiitai: iabomi, ates que respon a criteris de confecció 
]iomoloi23bles a nivel] internacional -de fet, les compaiacions euiupe-
ei aiiib FEstat espnnyoi imiLMinent es realitze]i î nib estadistiqíies jutis-
crals, mentre que l'atur del registre iiü es té en compte en absolut-. 
Tanmateix, la necessitat d'obteiiir bons resnltats en la üuita ¡ronera la 
dcsocnpació ha pmvocat nn divorci entre les estadistiqíies mostráis i 
aquelies que depenen del reí̂ istre estatal, especialment quan des de 
1992 l'atur esdmat puja a xifres esgarrifoses. La caiguda d'un punt de 
la taxa d'atur és un éxit massa iniportant per al govern de torn rom 
per deixar de banda cap métode que produeixi l'efecte desitjat, i si els 
resLilDts positius no surten de les mesures de promoció de i'ocupació, 
poden sortir de l'ús interessat de les estadístiques d'ocupació, ja siguí 
desqualificant rexcessiu nombre d'acurats que presenta TEPA, ja siguí 
pressionant els aturats del registre perqué es sotmetin a una serie 
d'acrivitats coni tbrmacíó o orientado laboral, que si no son accepta-
des provoquen la baixa immediata del registre. Tot i que sembla logic 
que els aturats aceeptin formar-se o orientar-se si busquen feina i 
están rebent una prestado pública, mohes vegades la forniació no res-
pon ais seus interessos o no s'adequa necessarianient a la realitat del 
mercat de treball, motiu peí qual la desestimen i obsten exclusos del 
registre. També queden exclosos del registre d'atur diversos coMectius, 

el mes important deis quals és el de 
les persones que realitzen cursos de 
fbrmació. Es pot posar seriosanient 
en dubte que aqüestes perso]ies no 
siguin realnient acurades. En aquest 
artide, per anahtzar Tevolució de 
l'activitat, ocupació i atur a les 
comarques gironines s'han utílit-

zat básicament les dades de l'EPA, comparables a nívell internacio
nal, amb una breu desagregado comarcal de censos i padrons. 

Població i activitat 

En termes generáis, s'observa a l'Estat espanyol un cert 
paraMelisme entre Tevoludó de la població i la trajectória de la 
poblado activa, de manera que aquelies regions que teiien un crei-
xenient pobladonal per damunc de la mitjana també experimenten 
creixements superiors de la seva poblado activa. Tanmateix la rela-
ció entre poblado i activitat no és Üneal i depén de dos factors: del 
nombre de joves que arriben a j'edat laboral i de la part de població 
que decideix declarar-se activa a cada mojiient. L'element que 
determina aquesta reladó, la propensló de declarar-se actiu, depén 
de circumstancies económiques, de canvis en la significació sodal i 
laboral de les diferents edats, de pautes culturáis, de l'evolució del 
rol de genere, etc., on la pressió demográfica és un t'actor mes. Aixó 
no obstan!, la població condiciona en gran manera la compüsició i 
el volum de la ma d'obra, e)s marges de la qual determinen en últi
ma instancia els de l'activitat. De la mateixa manera, també es pre
senta una reladó inolt estreta entre l'acdvitat económica d'un ánibit 
geográfic determinat i el creixement o decreixement demográfic. 
Per norma general, la població tendeix a créixer en aquelies zones 
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d'aaiviía' 

53,6 

H,2 

52,0 

54,3 

56,9 

53,7-

.53,2 

57,5 

55,3 

53,9 
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14.D 
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19,3 



DOSSIER • * • R E V I S T A DE G[RONA-* N I ' M . 204. C;I,N'I"!(-ÍI.;I(IÍI-.ÍÍ 2 0 Ü I -e- 6g 

Evolució de la taxa d'activitat ocupado i atur 

Demarcació de Girona, Catalunya i Estat espanyol 

1991 
1992 

1993 
1994 

1995 
1996 

1997 
1998 

1999 

Demarcació de Girona 

Taxa 
d'activitat d 

58.1 
56,7 

54,6 
54,9 

55,9 

56,3 

56,1 
55,3 

56,5 

Font: INE, EPA, mitjanes anuals 

Taxa 
ocupació 

53,9 
51,4 

47,7 
46,7 

48,6 
49,1 

49,9 

49,9 

52.1 

laxa 
d'atur 

7,3 

9,3 

12.6 
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12,8 
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9,8 

7,9 

Catalunya 

Taxa 
d'activitat 

52,5 
51,4 

5t,8 
52.3 
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52,7 
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52,6 
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d'ocupació 

46,1 
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12,2 
13,6 
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14,4 
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Taxa 
d'activitat d 

49,1 

48.9 

49,0 

49,0 

49,0 
49,6 

49,8 

50,0 
50,2 

espanyol 

Taxa 
ocupació 

41,1 

39,9 

37,9 

37,2 

37,8 
38,6 

39,5 

40,6 
42,3 

Taxa 
d'atur 

16,3 

18,4 
22.7 

24.2 
22,9 

22,2 

20,8 

18,S 
15,9 

on l'economia funciona i crea llocs de treball, i viceversa, dimii-
nueix alia on no hi ha prou oferta o dinamisnie económk, 

De^ d'una perspectiva histórica aquesta relació parceix a la 
demarcació de Girona d'una ^ituació avantatjosa respecte a l'Esta: 
espanyol i Catalunya, ja que la seva ta.xa d'activitat es mou per 
sobre de la catalana o espanyola, és a dir, el percencatge de perso
nes que decideixen dec!arar-se actives és superior ais ambits de 
comparació en relació ainb la poblado de 16 o mes anys, Ai.xo 
deriva del fec de teiiir una estructura económica solida i perqué el 
coMectiu femeni ha tingut inés possibilitats i. voluncat d'incorpo-
car-se al mercat de treball, ja siyui per una diferent concepció deis 
\'alors socials, ja sigiii perqué alguns indrets de les comarques giro-
nines han tingut una industria textil de llarg recorregut hiscóric 
que ha emplear má d'obra femenina. La tendencia deis darrers anys 
mostra com la incorporado de la dona al treball ara és molt mes 
intensa a l'Estat espanyol que no pas a les comarques gironines, 
ates el recard de! qual partien. 

Sobre el mercat de treball gironí plana el pes d'una població 
jiiés jüve que la cacalana (en dades de 1997) i per tant la pressió per 
entrar-hi és superior, L'edat de recanvi de la població en edats acti
ves (població de 16 a (í4 anys / població de 15 a 19 anys*HJíJ) és 
del 76,9% a Girana davant del 80,8% de Catalunya Tany 1997. toe 
i que les dades del cens de 1996 donaven una diferencia niés ajus
tada, 73,6% i 74,S% respectivanient. 

La bona marxa de l'economia de les comarques gironines de 
la regona pare deis noranta ha anac acumpanyac d'un augment 
demográfic niés importaiu que no el de Catalunya, La població de 
Catalunya ha crescut entre 1991 i 1999 en un percentatge de 
ri,2%, mentre que les comarques gironines han crescut un 6,6%, 
t"et que els ha comportar passar del 8,4% de la població catalana 
Lany 1991 al 8,9% l'any 1999. El creixement comarcal lia estat 
desigual; la població augmenta en les comarques de la costa, en el 
Girones i Pía de LEstany, i s'estanca o disniiuueix a Tiuterior, a 
excepció de la Cerdanya, La Garrocxa presenta un creixement 
similar al cácala, 1,9%, mentre que el Ripollés segueix perdent 
població, -4% en aquest període. En totes dues la població és 
envelÜda, pero al Ripollés s'afegeix una crisi de llarga durada que 
només es renuinta a tliial deis noranca. 

El Pía de l'Estany ha estac una de les comarques mes dinami-
ques de Catalunya, i ha presejuat un creixement demográfic del 
16%. El Girones, a partir de la bonan<;a económica que ha experi-
nientat des de 1996, creix un 4,l%i, de manera similar a l'Alc 
Emporda (4,6'KÍ), nialt superades per la Selva (10,5'K.). Ta\ com s'ha 
afirinat, hi ha una correlació entre economia i població, perqué la 
comarca que ha presenta! mes símptomes de crisi, el Ripollés, 
també és la que perd mes població. En canvi, no és tan fácil explicar 
la causa del creixemeiU del Pía de l'Escany respecte del Girones, 
atesa la circumstancia que es tracta de! mateix siscenra económic que 
creix a un mateix ritme. Sens dubte convergeixen íactors d'estrucm-
ra poblacional, de caire sociológic o de disponibilitat d"habitatge, 
per posar varis exemples que explicaran les diferencies iiUernes de 
les comarques gironines mes enlJá de Teconomia. 

Quina és la causa d'aquest creixement demográfic? Basicament 
es deu al movimeiu migratori de la població, perqué el comporca-
ment reproductiu de les famílies gironines és molt similar al de la 
resta del Principa:, que ha arribat a mínims histories, i s'ha situat 
dins l'ámbit europeu en el conjunt de paisos que s'han destacar per 
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teñir uiie^ caxe^ de creixemeiit deniográfic" mes haixes, En els 
darrers 25 anys. iiatalit.it i tecLindícat han caigiic de manera especta
cular i la societat gironiíia. catalana o espanyola s'han convertit en 
les darreits d'Europa i del nión en nombre de naixeinents i de filis 
per dona -l'indicador conjmitural de fecunditat de Catalunya, o 
nombre miicjá de ñlls de les dones d'una generació ha passat de 
2.72 l'any 1975 a 1J8 l'any 199S, inferior a Teuropeu (1'44)-. Es 
tracta d'un fer provocar per dues circumscáncies. una evolució 
nega:iva del mercat de treball que presenta unes taxes d'atur feme-
nines i juvenils molt elevades i de canvis en els valors socials. La 
diGcil incorporació de la dona eji el mercat de treball en el darrer 
qnarc de segle, una etapa puntejada per successives crisis ecanüini-
ques i atur creixent, lia estat una causa fonameJital del descejis de la 
natalitat. En un context d'atur a llarg termini, s'ha retardar la incor
poració deis joves al treball. i consegüenciiient s'ha retardac la nup-
cialitat L la fecunditat. La manca de trebaü, la manca de ser\'eis, i'ak 
preu de l'habitatge i la precarietat de les (jcupacions han comportat 
una baixa sense precedents de la fecunditat gironina i catalana, i no 
es presenten símptoiiies de canvis substanciáis en aquesta realitat. 

EJ creLxement de la població de les comarques giroiiines és deu 
fonajnentTlment a la inuiiigració, interna o de Testrauger, especiah-nent 
del IVlarroc i Cambia, un fenonien encara mal estudiat, per rao de la 
majica de dades .il respecte. TamiiateLX, Farribada de població d'Africa 
és el principal fenomen sociodenitspific de la década deis noranta a les 
comarques gítunines, un fet que influeix decisiv.unent en el scu mercat 
de treball, ja que els jiouráigucs s'ocupen generalment en ieines que la 
població autóctona rebutja. El cens de 2001 de ben segur que mostnui 
can\as demografics substanciáis en moltes poblacions gironines, que ara 
per ara noniés es poden copsar visuabnent, tot i que mai serán definid-
ves ates el carácter nÜ-legai» de l'arribada de població iimnigrada. 

A partir de les dades censáis i 
padronals es pot coneixer Tevolu-
ciü de la població en cdat de treba-
llar {16-64 anys) í resta d'indicadors 
del mercat de treball entre 1991 i 
1996. En general es correlaciona 
percentualment amb l'augment 
general de la població, i es sitúa 
proporcionaíjiient per sobre de 
l'augment total, fet determinat per 
una estructura de població jove. A 
les comarques gironines la població 
en edat de treballar creix un 6,7%, 
mentre que a Catalunya l'incre-
menc del període és del 2,8%. Val a 
dir que a Catalunya aquest aug-
nient snposa una declarado 
d'actius molt superior al de les 
comarques gironines, especialment 

en el segmeiU de dones, on Gírona ja partia d'unes ta.xes elevades. Les 
taxes especifiques d'acrivitat, que relacionen la proporció de persones 
que treb;dlen o volen treballar d'entre la població en edat de treballar 
mostren que a les comaRjues gironines es un percencatge mole Jiiés 
elevar que no pas a Catalunya, 59,8% enfiniu de 53,5%. 

Activitatj ocupació i atur 

L'Enquesta de la Població Activa mosrra com la crisi económica 
de 1991-1992, va provocar una intensa descnicció de llocs de treball 
en els anys 1991-1994, etapa en qué l'ocupació va caure de manera 
flilniínant i Taugment de Tatur fou espectacular. No va ser ftns ais anys 
1994-1995 que comen '̂a a haver-hi un canvi de tendencia, a aug
mentar el nombre de llocs de treball i a disniiiuiir f atur. A la demarca-
ció de Girona el nombre d'ocupáis va disminuir en aquest període en 
mes de 20,00(1 persones, mentre que l'amr passava de 17.050 a 34.640 
persones, El final opdjiíista de la década, amb un creixement econó-
mic molt intens, no ha de fer obHdar que l'ocupació ha estat la varia
ble macroeconómica mes difícil de remuntar en els anys noranta. 
Només l'any 1997 la demarcació de Girona supera üeugerament la 
xi&3 d'ocupats de 199Í, i no fou fins a l'any 1999 que es dona un salt 
important respecte ;d principi de la década. La variado percentual de 
l'ocupació entre 1991-1999 és positiva en un 6,5%, pero es troba per 
soca de Catalum^a, amb un augment del 7,9%i, o de l'Estat espanyol, 
on s'incrementa en un 7,9%o. Cal interpretar amb mesura la bonanza 
de final de la década, ja que podría donar íloc a una interpretació 
excessivament opdmista, que tes oblidar una década en la qual no ha 
estat gens íacil trobar íeina. 

Les xifires d'atur palesen la reaUtac anteriorment esmentada, i es 
mantenen elevades prácticament dnranc tot el decenni, fins ais anys 

Evcílució de la població ocupada persectors 

economics. Números índex. 1991=100. 

Demarcació de Girona, 1991-1999 
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Evoluciódelpesdel 

total be l'ocupació. 

ocupats de cada sector sobre el 

Demarcado de Girona, 1991-1999 
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1998-1999. Toe i la millora que es dona 
en aquest bienní, Girona tenia l'any 1999 
una mitjana anual de 19.610 acurats, un 
15% mes que no pas Tany 1991. Es evi-
denc que eU acrius gironins, les persones 
que treballen o volen creballar han cres-
cut mes que les persones ocupadas, aque-
lles que teñen un lloc de crebalL no han 
trobat feina i s'han declarat aturades. En 
e!s períodes de creixenient econóniic, 

una pare de la ma d'obra potencial que es troba inactiva pensa que té 
possibilicafó d'incorpürar-se al mercat de creball i es declara acriw, fec 
que dit'iculta la reducció de Talur, tot i que és positiu com a sínipco-
ma de dmamisnie econoniic. Aquesta és una explicació per entendre 
l'augment del nombre absoluc d'acurats de 1999 respecte a 1991, 
mes població en edat de trebaüar i mes actius. Tanmateix, l'augment 
deis actius gironins. 7,1%, no és pas gaire diferent que el deis ámbits 
de referencia (CaCaluiiN'a 5.9% i Estat espanyol 9%) i en cativi la cre
ado d'ocupació ha escat menor (Girona 6,5%, Catalunya 7,9%i i 
Estat espanyol 9,6%i). Com explicar aquest tenomen en una etapa en 
qué algimes ocupacions i segments económics no traben má d'obra? 

Les taxes expliquen mes bé la siiuació de les comarques giro-
nines. La variació absoluta de Tatur no mostra clarantent que la 
deniarcació de Girona té un mercat de treball molt mes sólid que 
els anibits de contparació, on el percentatge d'acurats respecte a la 
població que vol creballar és habituahnent inferior, 1 el percentatge 
d'actius i ocupats és superior. Per caiic. la pressió sobre el mercat de 
treball no és tan intensa com en els ámbits de referencia, i és possi-
ble arribar a situacions conjuntarais de manca de má d'obra. 

La taxa d'activitat gironina de 1999 era del 56,5%i, superior a 
la catalana (52'6%) o a l'espanyola (5Ü,2%), Aquest és un fet 
estrictament posidu, ates que moscra mes predisposició per inte-
grar-se en el mercat de treball, encara que PEPA no aconsegueix 
aillar el factor demografic, que pot distorsionar un xic les dades, 
perqué en el divisor esta inclós el segnienc de majors de 64 anys. 
Des d'una perspectiw histórica, en relació al principi de la déca
da, tenim que el diferencial tendeix a escur^ar-se. La deniarcació 
de Girona partía al comeníament de l'any 1991 d'una taxa d'acti
vitat del 58.1%, 9 punts de percentatge per sobre de Tespanyola 
(49,1%). En vuit anys el diferencial s'ha reduit a 6,4 punts de per
centatge. Tot i que les comarques gironines es troben en una 
situado mes sólida, val a dir que Tevolució de la taxa d'activitat 
ha estat negativa, ha disminuic, mentre que augmenta a l'Estat 
espanyol (2,3%i) i, mes moderadament, a Catalunya (ü,2%). 

La taxa d'ocupació també presenta un coniportament histo
rie similar en el niateix període: disminueix a la deniarcació de 
Girona (3,3%i) i augmenta a Catalunya (2.1%i) i a l'Estat espanyol 
(2,9%), Tanmatcix, i aquest és el fet essencial a ressaltar, al fnial de 
la década el diferencial respecte de l'Estat espanyol, coc i que ten-
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deix a disminuir, encara era molt important, una separado de 10 
punes de percentatge (Girona 52,1%. Estat espanyol 42,3%i). En 
números índexs respecte a les xifres absolutes, el comportament 
de les variables és mole similar, a excepció de les dones, l'ocupa-
ció de les quals tendeix a créixer nienys que en els ánibics de 
referencia. Cal dir també que el volum de dones que accedeixen 
al mercat de treball espanyol és molt superior. Aquesta diferencia 
mostra que a final de 1999 és molt mes fácil ocupar-se a la 
demarcado de Girona que no pas a l'Estat espanyol, mentre que 
Catalunya es troba sempre en un ternie mitjá, 

Les taxes d'atur, l'altra cara de la moneda, també constaten 
aquesta realitat, ja que la taxa gironina d'atur sempre es mou per 
sota de l'espanyola o catalana, a una distancia molt considerable. 
Aquest és el fet mes descacable, i explica la relativa manca de ma 
d'obra a Snal de la década. A la demarcado de Girona, la taxa d'atur 
de l'any 1999 era del 7,9%, molt inferior a la catalana (10,6%) i a 
l'espanyola (15,9%). Totes han ressegiiit amb la mateixa proporció 
del cicle de crisi i la recuperado de la segona meitat deis noranta, 
pero el bon punt de pardda de Girona ha persistit, malgrat que en 
xifres absolutes encara tenia al 1999 dos milers d'aturats mes que al 
principi de la décad.1. Pero aixó 110 és tot. El diferencial de taxes 
d'atur entre sexes mostra una de les causes tonamentals de la manca 
de má d'obra en algims sectors. El 1999 la taxa d'atur masculina en 
mitiana era del 5% a la demarcado de Girona, mentre que la feme
nina era de l'l l,7%i. Aixó vol dir que l'atur masculi es troba prácti-
cament a nivell técnic -tot i que aquest és un llindar difícil de preci
sar-, mentre que l'atur femení encara és un tema a resoldre. malgrat 
trobar-se molt per sota deis ámbits de referencia, El problema de 
l'atur de les comarques gironines a la frontera de l'any 2Í)I)Ü és el 
problema de l'atur femeni, perqué en époques de creixement la má 
d'obra masculina gairebé sempre troba feina, mentre que la femeni
na té un mercat de treball mes reduit, no s'ocupa en molts sectors i 
experimenta dificultats afegides per trobar feina. 

Així dones, ¿perqué cot i haver-hi persones acurades és dona una 
situado de manca de má d'obra en el metall, la construcció i l'hosta-
leria, tal com manifesten els sectors empresarials gironins l'any 1999? 
Els factors que expliquen el fenomen son diversos. La incorporado 
de nous actius prové basicament de! coMecriu femení, albora que el 
gruix d'aturats, com ja s'ha vist, es troba Cambé entre les dones. La 
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laxes d'activitat, ocupado 
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que treballa o vol 
treballar a la Unió 
Europea és del 56%, 
i a la deinarcació de 
Girona del 5(>,S%, 
una situació que no 
presenta diferencies 
subscanci;ds entre 
scxes. En relació ais 
paisos mes inipor-
taiTts, es troba en una 
situació similar a la 
de Franga i Alema-

demanda de m;i d'obni, que prové deis sectors esmentats. es caracte-
ritza per la niasculinitació de les seves proíessions. Manobres, paletes, 
corners, fresadors o cambrers son protessions que ocupen tradicional-
nienc ni;i d'obra masculina, I la població activa masculina del 
coniencamenc de 2(1(1(1 gairebé está tota ocupada. Per casar oferta i 
demanda caldria incorporar dones a decerminats segmenis laboráis, i 
fomentar que no sigui únicament el terciar! el seu lloc d'arribada al 
ti-eball. Al principi de l'any 2(i(li.i. e,s po: definir el ntercat de treball 
Líironi des d'una certa paradoxa: es tracta d'un ntercat de trebaü sense 
plena ocupació pero amb manca de ma d'obra. 

En segon terme, cal fer esnient del desajust que hi ha entre 
I'oferta formariva prat'essional, continua i ocupacional, i la deman
da del tnercat de treball. Aqui conflueixen dos fenómens; un cert 
despresdgi social del treball manual, que fa que molts jovcs es for-
niin en ocupacions terciáries o de nivcll universitari, i la manca 
d'oferta formatíva en determinades ocupacions. Per exemple, l'any 
1998 la niajor part de les accions formatives per a aturats de les 
comarques gironines s'adrecaren a formar professionals en el sector 
servéis. Només es va impartir un curs de forniació ocupacional 
sobre construcció, igual que de Tespecialitat de metallúrgica (cada 
curs sol teñir al voltat de 12-15 alumnes). Si parem atenció a h 
formació professional del mateix any, deis 5.485 alumnes matricu-
lats en cursos de t'ormació professional reglada de les comarques 
gironines, cap realitzava algún curs dins de la familia Obra civil i 
edificació, i dins de la ñimília de Fabricació mecánica, on s'inipar-
teixen cicles de fosa, construccions metáMiques, soldadura i calde
rería, només es van matricular 42 alumnes. 

ny-a, per sobre d'Itália i per sota d'Anglaterra, que té una taxa de! 
61,9'X> -totes les taxes es poden consultar en la taula adjunta-. Giiona 
es troba per sota, en canvi, de Dinamarca o deis Paisos Baixos, que 
tradicionalnient teñen unes taxes d'activitat ntolt elevades. 

L'ocnpació també presenta unes caracterísdques similars, mal-
grat que el diferencial entre sexes és mes acusat. La taxa total d'ocu-
pació és superior a la de la Unió Europea, 32,!% davant de 50,8%, 
pero respecte ais principáis paisos, es dona un diferencial entre 
sexes, negado per a les dones, mes acusat i desfavorable a Girona. 

Les dades d'atur de 1999 palesen el bon nionienc de l'econo-
mia gironina. que porta utis quants anys de creixement en un 
marc europeu d'estancament. a excepció del Regne Unit, un tet 
que cal teñir en compte a l'hora de comparar les diferents taxes. 
Amb tot, una taxa del 7,9% és molt positiva, ja que es troba gaire
bé dos punts de percentatge per sota de la Unió Europea, en el 
9,4%. Girona, pero, es troba per sota del 8,9% d'Alemanya, del 
12,1% de Franca, i de l'l 1,7% d'Italia, nialgrat que encara es troba 
Ikiny del 5,1% de Dinamarca, del 3,6%i deis Paisos Baixos i del 
6,2% del Regne Unit. Cal emfasitzar la bona situació de Tatur 
masculi. gairebé en sintonia amb els paisos que están en millor 
situació, com Dinamarca o Regne Unit, una situació molt menys 
avantatjosa per a l'atur femeni. 

De tots els Paisos de la Unió Europea, Holanda és el que pre
senta un mercar de treball en ntillor situació i mes equilibrat, 
Uenumeració del perqué seria molt llarga, pero s'ha de ressaltar 
que els governs lian tirat endavant polítiques d'ocupació imagina-
tives i eficients en les quals de ben segur caldria emmirallar-s'hi. 

Entre Europa i TEstat espanyol 

Malgrat que la coniparació amb Europa presenta un cert risc, 
ates que el marc geografic d'una zona com la demarcació de Girona 
no és el niateix que el deis estats o de les regions, l'exercici pot iMus-
trar i contextualitzar el seu mercat de treball en un marc mes general. 

Respecte de les taxes d'activitat, la demarcació de Girona es 
troba en una gairebé perfecta niitjana europea. El nombre de persones 

Evolució sectorial de Tocupació 

Uevolució de ¡'ocupació per grans sectors econóniics confir
ma de non el procés de terciarització del mercar de treball de les 
comarques gironines, en sintonia amb el piocés general. Malgrat 
que !a industria no perd pes economic, la mecanització de la pro
dúcelo continua rebaixant moderadament el nombre d'ocupats del 
sector, que tendeix a perdre pes percentual dins del total. Potser el 
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fcnoiiien mes destacat de la década és la reducció del nombre de 
pagesos en un 29,2%, un tet que, anecdoticament, contrasta amb 
líl moiiografi<: de la Rivisiíi de Girona que precedeix aqiiest núme
ro, oPagesos gironins, pagesos eurüpeiis», ja que si ens descuidem, 
podríem continuar el fil dtulant aquest apartat «Sense pagesos». 

El camp gironí ha perdut entre 1991 i 1999 un 30% del que 
tenia al principi de la década, i ha passat de suposar el 7'9%i de 
l'ocupació al 5,2%. A qué respon aquesta caiguda d'ocupats en 
Tagricultura? Es poden apuntar diversos factors -envelliment de la 
població pagesa, que es queda seiise recanvi, niecanització 1 con-
centració de les explocacions, dismiiuició de la renda pagesa de les 
explotacions clássiques, dependencia deis fons europeus- que a 
llarg cermini no presenten un horitzó esperanijador. Tanmateix, el 
percencatge d'agricultors a les comarques gironines encara és supe
rior al del Principat. rao per la qual quedaría un marge per a la 
seva redúcelo, malgrat que no sembla ñcil est.iblir el seu nombre 
ideal. Tot i que la mecanització permet el nianteniment de la pro-
ducció, caldra iniciar un debat sobre la funció pagesa, relacionat 
tant amb la producció agraria com ainb les necessicats d'equilibri 
territorial i estabilicat mediambiencal. 

La reducció d'efecrius no significa necessariament una crisi 
del sector, malgrat que al principi de 20(10 sembla donar-se una 
conjuntura terriblemeiic desfavorable amb la pujada deis preus deis 
carburants, de conseqiiéncies molt negatives. Aixó no obstanc, el 
subseccor económicament donainant de l'agriculcura giroiiina, la 
producció fruitera, presenta un potent nervi empresarial, capag de 
competir en el mercar, meiitre que el sector ramader, el mes 
necessitat de subvencions, ha esiat prácticament abandoiiat. Aixo 
vol dir que a pesar de la pérdua d'ocupats, existeix una solidesa de 
fons important. Una caracterísdca d'aquesta especialització agraria 
és festacionalitat que provoca la recollida de la fruita, A l'esdu el 
nombre de persones que treballen a TagriculcLira és molt superior 
que la resta de l'any, fet que en una bona conju]icura laboral 
d'ocupació comporta una greu manca de nú d'obra, 

L'ocupació industrial ha passat de suposar el 27,4% de l'ocu
pació en el període analitzat al 2}>,^% de l'any 1999, una disminu-
ció perceiitual del 7,5%i. A l'any 1991 hi havia a la demarcació de 
Girona 59.040 llocs de creball industrial segóos l'EPA, que a l'any 
1999 s'havien converdt en 54.59(1. La industria giroiiina, formada 
per petiies empreses on predominen els sectors del metall, l'ali-
mentació i el textil ha cingut un bon comportament en la segon.i 
part deis noranca. tot i t|ue el téxdl destruí bastant ocupació en la 
crisi de 1991-1992, Els sectors industriáis que han liderat el crei-
xement a Catalunya son uns altres -material de transport, material 
eléctric i electrónic, arts gráfiques i edició,..-, poc dimensionais a 
les comarques gironines, moiiu peí qua! el moviment ocupacional 
ha estat estañe, o moderadament negatuu De cares al futur cal 
pensar en l'estabilitat d'aquestes empreses niitjanes. malgrat que 
cal teñir en compte que alguns subsectors del téxdl poden patir 

una dura competencia de paísos on la má d'obra és mes barata i 
destruir encara niés llocs de treball a les comarques gironines. 

La construcció, malgrat incorporar-se tard al cicle economic, 
ha tingut un comportament excel-Ient a final deis noranta. A les 
comarques gironines és un sector mok dimensional, atesa la vocació 
turística de les coniarques de la costa, on predomina la segona 
residencia. Ha augmentat en un 3,5% els llocs de treball que tenia 
l'any 1991, pero percentuabnent ha disminuVt la seva presencia, ates 
que no ha superar el creixement mítja de l'ocupació, passant de 
r i ] ,3% a ril%i del total d'ocupació. La seva favorable evolució, 
motivada per la baixada deis tipus d'interés de les hipoteques i 
l'increment del poder adquisiriu, ha portat l'atur masculí de Girona 
a uns minims histories, caracteritzat en el moment algid del cicle 
per la manca de nía d'obra especialitzada, Aquest fet s'ha traduít eii 
un crasllat de má d'obra que tradicionalment treballava a Pesriu en 
fcines d'hostaleria vers les millors reniunenicions de la construcció, i 
ha aguditzat la manca de personal en les teines temporals de Tesdii. 

Per últim, els servéis, un sector molt miscellani, compost per 
ocupacions molt diverses, s'ha convertir en el gran generador d'octi-
pació, En el peiiodc analitzat ha passat de 114.760 Uocs de treball a 
137.200, un augment del 19,6%i, que representa passar del 53,3% al 
59,9% del total d'ocupació. El seu creixement, encara que a voltes 
precari, está assegurat, ja que alguns subsectors necesstten molta nta 
d'obra, que dificilnient es pot substimir per maquinaria, i per altra 
part, la població femenina que es declara activa tendeix a ocupar-
s"hi. El conjunt d'ocupacions és molt divers, i pot anar de les feines 
mes especialiczades a les menys qualificades, A la demarcació de 
Girona predomina el treball relacionat en el comeix, l'hostaleria i les 
teines de neteja, malgrat que també teñen un pes importan! sectors 
especialitzats com alguns lipus de servéis a les empreses, especial-
ment en la zona del Girones. 

Precarietat, temporalitat i estacionalitat 

Una de les principáis característiques del mercat de treball 
espanyol, cátala o gironí, ates que están socmesos al maieix régim 
jurídic, és el considerable augment de la proporció de treballadors 
que teñen un contracto temporal, que ha augmentat des de 1987, 
primer any de qué es disposa d'informació. Des de les reformes 
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laboráis de Í984 i 1994, es traeca de la zona d'Europa oii la coii-
tractació temporal és mes elevada, toe i que cal realitzar les compa-
racions anib cautela, perqué els mares institLicionals son diferents, 
especialnient quan es fa referencia al que s'entén per ocupado 
indefinida. Es tracta d'una inforniació desagregada per Comunitac 
Autónoma i per l'Estat, i cal inferir les dades gironines del marc 
general, del qual ben segur están Jiioít properes. 

En aquesta perspectiva sorgeix el concepte d'ocupació preca
ria que relaciona la temporalitat amb llocs de treball poc qualifi-
cacs, amb poques possibilitats de promoció, pitjors condícions sala
riáis i de jornada, i amb una elevada rotació laboral, que també 
implica alcernanfa entre ocupació i atur. Va! a dir que temporalitat 
no significa sempre treball precari, ates que hi ha líocs de treball 
qnalificacs abocats a la temporalitat per qüestions d'estructura 
económica o de subvencions per al treball. 

La taxa de temporalitat de Catalunya era a l'any 1987, segons 
dades de l'EPA, del 17%, en el 1996 se situava en el 34%, i després 
de la reforma de 1998 només ha baixat dos punts de percencatge. 
A l'Estat espanyol la taxa de temporalitat al mes de novembre de 
2000 era del 32,9%, nientre que a la Unió Europea era del 12,8%. 
Aquesta situació causa greus problemes en la qualiílcació de la ma 
d'obra, i esta en Forigen de molts accidents laboráis, una xacra que 
afecta terribiemciu el treball gironi, i ha esdevingut la principal 
preocupado deis ageius socials entre 1999-2fJ00. La precarització 
de! treball també está en l'origen de molts canvis de comporta-
ment social, estretament relacionats amb la demografía. 

La contractació temporal abasta coMeccius diversos, malgrat 
que es traeca d'un fenonien desigual. Afecta sobretot les ocupa-
cions menys qualificades (peons, enipleats comerciáis, professio-
nals de l'hostaleria de !a costa, cot i que ha experimentat un 
rápid aven^ entre els operaris. Peí que fa a les condicions de tre
ball, no es disposa de dades estadísliques, pero és evident que la 
situació deis assalariats temporals sol ser pitjor que la deis indefi
nita. La gestió d'aquesta temporalitat ha quedat en mans de les 
Empreses de Treball Temporal, causa a! seu torn de fortes ten-
sions socials. A Catalunya incideix mes accentuadament en eís 
joves i les dones, llocs de treball amb jornada laboral atipica 
(menys de 30 hores), i sectors en qué predomina mes l'ocupació 
no qualificada o en els quals l'activat té un carácter inés cíclic, 
hostaleria, construcció, co]iier<;:... 

La terciarització de ¡'economía, conjuncament amb les carac-
terístiques de l'estrucmra económica gironina -augtnent ciclic de 
l'ocupació a l'estiu en rao del turisme- i les successives reformes 
laboráis, han comporcat un augment nmlt iniportanc d'una forma 
de creball temporal; el treball estacional. Una part important de la 
població activa entra a creballar en els mesos d'estiu en fetnes de 
comert; i hostaleria en les localitats de la costa, i en surt a l'hivern, 
per dedicar-se a feines ele la llar o creball submergit, mentre es per-
ceben les prestacions de desocupació. 

Aquesta situació afecta especialmeiu les dones i els joves, ate-
ses les caracterísdques de les feines que es demanden. En el grafic 
es pot observar com l'agricultura, i especialment els servéis, son 
cada vegada uns geireradors mes importants de treball estacional a 
la deniarcació de Girona, i també que el treball femeni és aquell 
que en resulta mes afectat, Una part de la població activa de la 
costa s'ha resignat i adaptat a aquesta manera d'integrar-se en el 
mercat de treball, i anualment experimenta el cicle d'entrada i sor-
cida del mercat laboral. Aixó no obscant, es tracta d'unes ocupa-
cions mole precáries, que dificulten la professionaltczació de ¡a nú 
d'obra. Així, en les etapes de creixement de la construcció es pot 
observar com bona part de la ma d'obra masculina que efectúa fei
nes temporals relacionades amb el turisme passa a treballar les 
obres, abandona el treball temporal per un altre de mes fix i millor 
remimerat i crea una greu manca de ma d'obra en els sectors que 
ofereixen treball temporal. 

A banda de l'ocnpació temporal, un deis problemes mes greus, 
que no diferencial, de les comarques gironines és l'atur de llarga 
durada. Mentre que els joves presenten una situació niés positiva 
d'incorporació ais treballs que en els ámbits de referencia, persisteix 
un atur de llarga durada molt alt entre les mestresses de casa, un 
coblecdu on conflueixen molts factors: pes de les responsabilitats 
famiÜars, baix nivell d'estudis, accés limitat a les xarxes d'inserció 
laboral, o una certa esrigmatització de les empreses per a !a contracta
ció de dones i especialment de les que només teñen experiencia en 
les feines de la llar. També afecta homes i dones d'edat avinijada amb 
experiencia i llarga trajectória a l'empresa que han estac acomiadats. 

Josep Quef i Carbonell i's Imiorin^úr. 


